
Сводные данные о результатах проведения специальной оценки условий труда в АО «Ритм» ТПТА. 

Специальная оценка условий труда проводилась ООО «Ц-ЛАБ». 

Отчет о проведении СОУТ утвержден 01.10.2025г. 

 

Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 94 94 0 53 41 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
218 218 0 88 130 0 0 0 0 

из них женщин 42 42 0 38 4 0 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
 

 

Перечень мероприятий по улучшению условий труда 

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Отдел главного механика      

6. Мастер по ремонту 

оборудования и ГПМ 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

589. Заточник 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Управление эксплуатации, отдел 

главного механика, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Механический цех      

39. Заместитель начальника цеха 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Производственное управление 

(МЦ) 
     



41А(42А). Оператор 

металлорежущих станков-

автоматов 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

66А(67А; 68А). Оператор 

станков с программным 

управлением 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

69А(70А; 71А). Оператор 

станков с программным 

управлением 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

590. Оператор станков с 

программным управлением 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 



Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

77А(78А; 79А; 80А; 81А; 82А; 

83А). Слесарь механосборочных 

работ 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

88. Токарь-полуавтоматчик 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

174А(175А; 176А; 177А; 178А). 

Сверловщик 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 



производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

591. Сверловщик 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

Участок малых серий      

592А(593А). Кладовщик-

оператор (по учету движения 

продукции) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Производственное управление 

(МСЦ) 
     

122. Уборщик 

производственных и служебных 

помещений (производственных) 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механосборочный цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

124А(125А; 126А; 127А; 128А; 

129А; 130А; 131А; 132А; 133А; 

134А; 135А; 136А). Слесарь 

механосборочных работ 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механосборочный цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механосборочный цех, отдел 

кадров, СОТиОС 

Выполнено 

Механосборочный цех      

116. Заместитель начальника Рекомендации по улучшению условий - - - - 



цеха труда: не требуются 

343. Начальник цеха 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

345. Старший мастер цеха 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

346. Мастер цеха 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

347. Старший мастер цеха 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

348. Мастер цеха 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

594. Кладовщик-оператор (по 

учету движения продукции) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

595. Кладовщик-оператор (по 

учету движения продукции) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

596. Кладовщик-оператор (по 

учету движения продукции) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

597. Кладовщик-оператор (по 

учету движения продукции) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Участок гальванопокрытий      

180А(181А; 182А). Гальваник 

Химический: Покупка и выдача средств 

индивидуальной защиты органов 

дыхания (СИЗОД: респираторы 

фильтрующие). Прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение концентрации 

вредных веществ в воздухе 

рабочей зоны.  

Постоянно 

Производственное управление, 

участок гальванопокрытий, 

складское хозяйство, 

коммерческий отдел, СОТиОС 

Выполнено 

Отдельные должности 

(подчинение  заместителю 

главного конструктора) 

     

228. Главный химик (по 

неметаллическим материалам) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Бюро новой техники и 

технологий 
     

364А(365А). Инженер-технолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

598. Ведущий инженер-технолог 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Хозяйственный участок      

387А(388А; 389А; 390А; 391А; 

392А; 393А; 394А; 395А; 396А). 

Уборщик производственных и 

служебных помещений 

(служебных) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Производственное управление      



599. Начальник 

производственного управления 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Склад межоперационного 

хранения №1 
     

600. Заведующий складом 

межоперационного хранения 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

601. Кладовщик-оператор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Склад межоперационного 

хранения №2 
     

602. Заведующий складом 

межоперационного хранения 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

603А(604А). Кладовщик-

оператор 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Бюро связи, коммуникаций и 

управления доступом 
     

605. Кладовщик 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Лаборатория измерительной 

техники 
     

606. Инженер по метрологии (по 

калибровке средств измерений) 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Финансово-экономический 

отдел 
     

607. Экономист по финансовой 

работе 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Отдел внутреннего контроля      

608. Заместитель 

исполнительного директора - 

начальник отдела внутреннего 

контроля 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

609. Заместитель начальника 

отдела внутреннего контроля 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

610. Главный инспектор по 

безопасности и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

611. Главный инспектор по 

безопасности и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

612. Старший инспектор по 

безопасности и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

613. Старший инспектор по 

безопасности и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

614А(615А; 616А). Инспектор 

по безопасности и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 



617. Инспектор по безопасности 

и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

618. Инспектор по безопасности 

и контролю 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Транспортный цех      

401А(402А; 403А). Слесарь по 

ремонту автомобилей 

Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

619. Курьер-экспедитор 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

Отдел технического контроля      

620. Менеджер по качеству ОТК 
Рекомендации по улучшению условий 

труда: не требуются 
- - - - 

 


