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Сводная ведомость результатов проведения специальной оценки условий труда 

 

Наименование 

Количество рабочих мест и численность 

работников, занятых на этих рабочих 

местах 

 

Количество рабочих мест и численность занятых на них работников по классам 

(подклассам) условий труда из числа рабочих мест, указанных в графе 3 (единиц) 

класс 1 класс 2 

класс 3 

класс 4 
всего 

в том числе на которых 

проведена специальная оценка 

условий труда 
3.1 3.2 3.3 3.4. 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 
Рабочие места (ед.) 16 16 0 0 16 0 0 0 0 
Работники, занятые на рабочих 

местах (чел.) 
32 32 0 0 32 0 0 0 0 

из них женщин 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них лиц в возрасте до 18 лет 0 0 0 0 0 0 0 0 0 
из них инвалидов 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

 

Перечень мероприятий по улучшению условий труда 

 
Наименование структурного 

подразделения, рабочего места 
Наименование мероприятия Цель мероприятия 

Срок 

выполнения 

Структурные подразделения, 

привлекаемые для выполнения 

Отметка о 

выполнении 

1 2 3 4 5 6 

Производственное управление 

(МЦ) 
     

582. Маркировщик 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

583. Резьбонарезчик на 

специальных станках 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 



Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механический цех, отдел кадров, 

СОТиОС 

Выполнено 

Производственное управление 

(МСЦ) 
     

584А(585А; 586А; 587А). 

Контролер станочных и 

слесарных работ (по испытанию 

тормозного оборудования) 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Производственное управление, 

механосборочный цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

Тяжесть: Организовать рациональные 

режимы труда  и отдыха 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Производственное управление, 

механосборочный цех, отдел 

кадров, СОТиОС 

Выполнено 

Складское хозяйство      

186А(187А; 188А; 189А; 190А). 

Грузчик 

Тяжесть: С целью снижения тяжести 

трудового процесса использовать 

правильное чередование режимов труда 

и отдыха для уменьшения 

производственного переутомления и 

создания оптимальных условий  

(регламентация внутрисменных 

режимов труда и отдыха для 

физического труда). 

Снижение тяжести трудового 

процесса  
Постоянно 

Складское хозяйство, отдел кадров, 

СОТиОС 
Выполнено 

Транспортный цех      

195А(196А; 197А; 198А; 199А). 

Водитель погрузчика 

Шум: Рекомендуется применение 

средств индивидуальной защиты 

органов слуха; прохождение 

медицинских осмотров. 

Снижение вредного 

воздействия повышенного 

уровня шума  

Постоянно 

Управление эксплуатации, 

транспортный цех, складское 

хозяйство, коммерческий отдел, 

СОТиОС 

Выполнено 

 


